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平成 28年度パートタイム労働者活躍推進企業表彰 

「最優良賞（厚生労働大臣賞）」受賞のお知らせ 

 

株式会社オリエンタルランドは、厚生労働省主催の「平成 28年度パートタイム労働者活躍推

進企業表彰」において、「最優良賞（厚生労働大臣賞）」を受賞いたしました。 

これからも東京ディズニーリゾート®で働く準社員一人ひとりのキャストとして過ごす時間がよ

り充実したものとなるよう、魅力と誇りを感じて働くことのできる職場環境の整備を進めてまい

ります。 

 

◆受賞のポイント 

当社の準社員に向けた人事制度、施策等の活動の中で、主に以下の取り組みが評価されました。 

1. グレードごとに明確化した役割を踏まえ評価を実施、結果を昇給・昇格に反映 

2. 生活年収を考慮した時給額の決定と、正社員登用制度の整備 

3. 自己啓発ができる研修機会を提供し、将来的なキャリア構築を支援 

4. メニューや商品・サービス開発にパートタイム労働者の意見を取り入れ 

5. 独自の取り組みによる風通しのよい職場づくり 

 

 

「パートタイム労働者活躍推進企業表彰」とは 

厚生労働省が平成 27年度より開始した表彰制度です。 

パートタイム労働者がいきいきと働くことができる職場環境の整備を進めるた

めに、パートタイム労働者の活躍推進に向けて取り組んでいる企業を表彰し、

その取り組みを先進事例として広く発信していくことで、パートタイム労働者を

雇用する他の企業の取り組み促進へとつなげていくことを目的としています。 
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