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株式会社オリエンタルランド 

 

 

組織改正について 

 

 

  株式会社オリエンタルランドは、2026年 10月 1日付で組織改正を行いますので、下記のとおりお知

らせいたします。 

 

記 

 

１．オペレーション本部の再編 

当社は、2025年 11月のオペレーション本部設置以降、持続可能なオペレーション体制の構築と東京

ディズニーリゾート事業の長期持続的な成長に向けた取り組みを進めてきた。今般、安全管理基盤の強

化、収益・体験価値の向上を目的として、以下の 3部門をオペレーション本部内に新設し、組織体制を

再編成する。 

 

（１）「アトラクション運営部」の新設 

現在、第１テーマパーク運営部および第２テーマパーク運営部がそれぞれ所管するアトラクション

運営業務について、両パークの知見を一元管理し、安全管理のさらなる徹底を図るため、アトラクシ

ョン運営に特化した「アトラクション運営部」を新設する。 

 

（２）「パークサービス・マーチャンダイジング部」の新設 

商品販売業務、ゲストコントロール業務およびカストーディアル業務を一体的に運営することで機

能間の連携を強化し、業務状況に応じた柔軟な人員配置によるゲスト体験価値の向上を図るため、「パ

ークサービス・マーチャンダイジング部」を新設する。 

 

（３）「セキュリティ・サービス部」の新設 

警備・エントランス管理・ゲストサポート・コンタクトセンターといったゲスト対応に関する専門

機能を集約し、パーク体験における安全・安心の担保を図るため、「セキュリティ・サービス部」を新

設する。 

 

なお、上記（１）～（３）に伴い、第１テーマパーク運営部、第２テーマパーク運営部、商品販売

部およびセキュリティ部は発展的に解消する。 

 

以上 

 


