
 

 

 

平成 17 年 10 月 26 日 

各  位 

 

株式会社オリエンタルランド 

（ｺｰﾄﾞ番号 4661 東証第 1 部） 

 

 

組織改正ならびに人事異動について 

 

 

株式会社オリエンタルランドは、平成 17年 11月 1日付で、下記のとおり組織改正ならびに

人事異動を行いますのでお知らせいたします。 

 

記 

1. 組織改正 
［廃止］ 「営業本部営業統括部」 

事由： 

今まで以上に単年度計画と中長期戦略に連続性を持たせ、多様化する顧客ニーズや足元の

状況変化に対応した集客戦略を策定していくことを目的に、単年度計画などを分掌してき

た営業本部営業統括部を発展的に解消し、営業本部営業企画室に吸収する。 

 

2. 職位の新設 
［新 設］ 「副本部長」の設置 

事由： 

各本部における戦略立案および業務遂行の強化を図ることを目的に、各本部所管業務のう

ち特定範囲における本部長権限の常時代行者として、所管業務の執行を指揮・統轄する職

位となる「副本部長」を新設する。 

 

（次葉につづく） 



 

3. 人事異動 

平成 17年 11月 1日付                                                （    ）内は現

職位 

営業本部副本部長 荒井 幸夫 

（営業本部スポンサー業務部長） 

 

営業本部副本部長 今坂 依作 

（営業本部エグゼクティブセールスディレクター） 

 

技術本部副本部長 菊谷 憲一郎 

（技術本部技監） 

 

営業本部スポンサー業務部長 高橋 正 

（営業本部営業統括部長） 

 

以上 

 


