
2004 年 9月 24 日 

 

各  位 

株式会社オリエンタルランド 

（ｺｰﾄﾞ番号 4661 東証第 1 部） 

 

組織改正ならびに人事異動について 

 

 

株式会社オリエンタルランドは、2004 年 10月 1日付で、下記のとおり組織改正ならびに人

事異動を行いますのでお知らせいたします。 

 

 

記 

1.組織改正 

①［新 設］ 「営業統括部」 

事由： 

営業本部全体の戦略策定レベルのさらなる向上、意思決定のスピード化を図り、営業活動

全般の業績を向上させることを目的に、同本部営業企画室より下記業務を切り離し、「営

業統括部」を新設する。 

＜主な業務内容＞ 

・本部内の個別戦略・戦術の立案 

・単年度計画の策定 

・データ管理・分析 など 

 

②［新 設］ 「フード統括部」 

事由： 

フード本部全体の戦略策定レベルのさらなる向上、意思決定のスピード化を図り、東京デ

ィズニーランドならびに東京ディズニーシーにおける飲食販売事業の業績を向上させる

ことを目的に、同本部フード企画室より下記業務を切り離し、「フード統括部」を新設す

る。 

＜主な業務内容＞ 

・本部内の個別戦略・戦術の立案 

・本部内のサポート（教育）業務 など 



③［名称変更］ 「キャスティング部」（旧名称：人財開発部） 

事由： 

本年 8 月より導入した新人事制度を受け、社員の採用、評価からキャリア開発までを一元

的に支援できる体制を構築するべく、社員教育に関する業務を人財開発部より人事部に移

管する。これに伴い、人財開発部の分掌業務は、テーマパークで従事する準社員ならびに

契約社員の採用や管理、教育などが中心となることから、部門名称を「キャスティング部」

に変更する。 

＜主な業務内容＞ 

・準社員ならびに契約社員の人事管理に関する総括 

・準社員ならびに契約社員の教育プログラムの企画・実施 

・従業員コミュニケーションの実施 など 

 

 

2.人事異動 

 （    ）内は現職位 

営業本部営業統括部長 高橋 正 

（営業本部営業企画室営業計画グループマネージャー） 

 

フード本部フード統括部長 渥美 謙 

（株式会社リゾートクリーニングサービス出向） 

以上 

 

 

 


